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УТВЕРЖДЕНЫ

распоряжением местной администрации 

Майского муниципального района 

от 15.01.2018 г. № 11
ПОКАЗАТЕЛИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ РУКОВОДИТЕЛЕЙ 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ МАЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

	№ п/п
	Критерии и показатели, учитывающие результаты и достижения 
для назначения стимулирующих надбавок
	Баллы
	Сумма 

баллов


	Источники

получения

информации
	Ответственный

за подготовку 

информации

	1.
	Качество и общедоступность общего образования в ОУ, 
результативность образовательной деятельности
	
	
	
	

	1.1.
	Общий итоговый показатель успеваемости по ОУ 
	При показателе «Успеваемость» 100%
	10
	10
	Анализ отчетов ОУ
	Рудак Н.А.

	1.2.
	Достижение учащимися 2-4-х классов более высоких показателей качества знаний
	При показателе, соответствующем среднему по району или выше
	до 3
	До 9
	
	

	1.3.
	Достижение учащимися 5-9-х классов более высоких показателей качества знаний
	При показателе, соответствующем среднему по району или выше
	до 3
	
	
	

	1.4. 
	Достижение учащимися 10-11-х классов более высоких показателей качества знаний
	При показателе, соответствующем среднему по району или выше
	до 3
	
	
	

	1.5


	Наличие возможности развития творческих способностей и интересов учащихся, включая их участие в конкурсах и олимпиадах (в т. ч. во всероссийских и международных), выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях и др. массовых мероприятиях
	1. Наличие оборудованных постоянно-действующих площадок (площадки для наблюдений, исследований, моделирования, конструирования, театральные площадки, изостудии):

- 1

- 2 и более
	до 2

1

2
	до 23
	Информации ОУ
	Скотаренко Э. А.

Чернухина Т.В.

	
	
	2. Для учреждений среднего общего образования наличие победителей и призеров муниципального этапа ВОШ:

- 15 и более 

- 20 и более

- 30 и более.

Для учреждений, реализующих программы только начального общего образования (Прогимназия и НШДС) и основного общего образования (ООШ № 10) наличие победителей и призеров муниципального этапа ВОШ и (или) интеллектуального марафона для 3-8 классов:

- 1

- 2

- 3 и более
	до 3

1

2

3

1

2

3
	
	Банк данных МУ УО и официальный сайт Минобрнауки КБР olymp07
	

	
	
	3. Наличие победителей и призеров регионального этапа ВОШ
	4
	
	Ксерокопии подтверждающих документов
	

	
	
	4. Наличие победителей и призеров очных мероприятий интеллектуальной направленности, проводимых сторонними организациями. Доля от общего количества учащихся:

- 2%

- 3%

- 4% 

- 5% и более
	до 4

1

2

3

4
	
	
	

	
	
	5. Активность участия во Всероссийских и Международных предметных конкурсах, дистанционных (или заочных) конкурсах интеллектуальной направленности. Доля участников от общего количества учащихся:

- 40% - 49% 

- 50% и более
	до 2

1

2
	
	Информации ОУ
	

	
	
	6. Наличие призеров и победителей:

- мероприятий воспитательной направленности:

 муниципального уровня;

 регионального уровня
	1

2
	
	Информации ОУ
	Полуйко Т.В.

	
	
	- спортивных соревнований:

 муниципального уровня;

 регионального уровня
	1

2
	
	
	

	
	
	7. Активное участие команд (коллективов) ОУ в мероприятиях интеллектуальной и воспитательной направленности регионального уровня
	до 2
	
	Банк данных РМК
	Скотаренко Э.А.

Полуйко Т.В.

	1.6.
	Наличие условий для индивидуальной работы учащихся 
	Наличие мест для индивидуальной работы учащихся с выходом в Интернет
	1
	3
	Данные мониторинга
	Скотаренко Э.А.

	1.7.
	Обеспечение получения учащимися основного общего образования
	Отсутствие обучающихся, достигших возраста 15-ти лет, отчисленных (исключенных) из ОУ и не получивших общего образования
	1
	1
	Отчёты ОУ
	Рудак Н.А.

	1.8.
	Развитие образовательных услуг, реализация вариативных образовательных программ 
	1. Реализация предпрофильной подготовки и профильного обучения, в т.ч. по общеобразовательным программам среднего общего образования по модели «Профильные группы» или «Углубленное изучение отдельных предметов»
	3
	до 3
	Анализ учебных планов, данные мониторинга 
	Рудак Н.А.

Скотаренко Э.А.

	
	
	2. Сохранение или развитие системы дополнительного образования (кол-во реализуемых программ дополнительного образования находится на уровне прошлого года или увеличено)
	до 2
	
	Информации ОУ
	Полуйко Т.В.

	1.9.
	Наличие условий организации обучения и воспитания учащихся с ограниченными возможностями здоровья
	Обеспечение беспрепятственного доступа в ОУ и наличие необходимого оборудования
	1
	1
	Информации ОУ
	Маерле Г.В.

Захарова Н.А.

	2.
	Создание условий для повышения эффективности 

учебно-воспитательного процесса
	
	
	
	

	2.1.
	Успешное обеспечение режима безопасности в ОУ
	Отсутствие предписаний надзорных органов
	до 2
	до 2
	Анализ предписаний органов госнадзора 
	Захарова Н.А.

Таучева В.В.

	2.2.
	Материально-техническое и информационное обеспечение учреждения 
	1. Улучшение материально-технической базы (приобретение оборудования в т. ч. компьютерного и интерактивного, качество ремонта и пр.) 
	до 4
	до 11


	Смотр-конкурс ОУ по подготовке к новому учебному году, результаты мониторинга благоустройства и оснащенности 
	Маерле Г.В.

Таучева В.В.



	
	
	2. Санитарно-гигиеническое состояние, эстетическое оформление ОУ и прилегающей территории
	до 2
	
	
	

	
	
	3. Соответствие содержания сайта ОУ действующим требованиям и своевременность обновления информации (каждые 10 дней)
	до 2
	
	Сайты ОУ
	Гуторова К.И.

Скотаренко Э.А.



	
	
	4. Полнота и своевременность размещения на своем сайте самообследования ОУ (до 1 сентября)
	1
	
	
	

	
	
	5. Наличие обратной связи на сайте ОУ
	1
	
	
	

	
	
	6. Издание школьной печатной газеты и публикация в ней информации о деятельности ОУ
	1
	
	Данные о выпуске школьных газет
	Скотаренко Э.А.

Полуко Т.В. 

	2.3.
	Работа ОУ в инновационном / экспериментальном режиме


	Работа ОУ в особом статусе:
	1
	6
	Приказы, подтверждающие наличие статуса структурного элемента ММС, РИП или ФИП
	Скотаренко Э.А.

	
	
	· на муниципальном уровне (в т.ч. структурный элемент ММС)
	
	
	
	

	
	
	· на республиканском уровне 
	2
	
	
	

	
	
	· на федеральном уровне 
	3
	
	
	

	2.4.
	Развитие кадрового потенциала
	1. Доля педагогов, имеющих I или высшую квалификационные категории, выше среднего показателя по району
	2
	до 8
	Диагностические материалы о повышении квалификации
	Скотаренко Э.А.

	
	
	2. Активность участия в конкурсах профессионального мастерства:

 муниципального уровня (по 1 баллу за участие в одном конкурсе);

 регионального уровня (по 1 баллу за участие в одном конкурсе)
	до 2

до 4
	
	Банк данных РМК
	Скотаренко Э.А.

	3.
	Социальный критерий
	
	
	
	

	3.1.
	Снижение количества учащихся, состоящих на учёте в КДН, ПДН
	Положительная динамика по сравнению с предыдущим периодом 
	2
	2
	Районный банк данных о детях «группы риска»
	Полуйко Т.В.

	3.2.
	Высокий уровень организации каникулярного отдыха и оздоровления учащихся
	Обеспечение занятости учащихся в различных формах в период школьных каникул
	1


	1
	Информации ОУ
	Захарова Н.А.

Полуйко Т.В.

	4.
	Создание условий для сохранения здоровья учащихся в учреждении
	
	
	
	

	4.1.
	Разработка и реализация системы мер по поддержанию и сохранению здоровья участников образовательного процесса 
	Результативность реализации целевой программы или раздела в программе развития ОУ – положительная динамика (снижение) или стабильность заболеваемости учащихся 
	1
	до 4
	Информации ОУ, данные мониторинга
	Захарова Н.А.



	4.2.
	Создание условий для поддержания и улучшения здоровья учащихся
	1. Стабильность или положительная динамика организации питания учащихся 5-11-х классов по абонементу 
	1
	
	Информации ОУ
	Захарова Н.А. 



	
	
	2. Наличие возможности оказания психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи учащимся 
	до 2
	
	Штатное расписание, информации ОУ
	Пилипенко Т.Н.

Захарова Н.А. 

Полуйко Т.В.

	5.
	Эффективность управленческой деятельности
	
	
	
	

	5.1.
	Работа органов государственно-общественного управления
	1. Эффективность работы Управляющего совета, в том числе по привлечению внебюджетных средств на развитие ОУ (указать сумму и направления расходования средств)
	до 2
	до 4
	Анализ деятельности органов ГОУ 

Анализ поступления внебюджетных средств в ОУ
	Захарова Н.А.

Бедрягова Т.Р.



	
	
	2. Эффективность работы органов ученического самоуправления через реализацию социальных проектов (участие в конкурсах социальных проектов муниципального, республиканского или Всероссийского уровней)
	2
	
	Информации ОУ
	Скотаренко Э.А.

Полуйко Т.В.

	5.2.
	Внедрение программно-целевого подхода в практику управления ОУ
	Наличие 4 и более целевых программ (развития системы воспитания, дополнительного образования, поддержки одарённых детей и др.), утверждённых в установленном порядке и реализуемых в ОУ
	до 2
	до 2
	Районный банк данных о программах
	Скотаренко Э.А.

	5.3.
	Эффективное управление персоналом, создание благоприятного социально-психологического климата в коллективе
	1. Эффективность разрешения организационных конфликтов (отсутствие обоснованных жалоб работников ОУ в районную конфликтную комиссию, УО, администрацию района и др. вышестоящие организации)
	1
	2
	Результаты проверок по обращениям граждан


	Маерле Г.В.

Захарова Н.А.

	
	
	2. Отсутствие обоснованных жалоб со стороны родителей (законных представителей) и учащихся на деятельность ОУ
	1


	
	
	

	5.4.
	Эффективность использования бюджетных и внебюджетных средств
	1. Отсутствие нарушений финансовой дисциплины
	2


	2
	Анализ расходования бюджетных средств, результаты проверок финансовых органов
	Маерле Г.В.

Бедрягова Т.Р.

Пилипенко Т.Н.

	6.
	Создание условий реализации основной образовательной 

программы дошкольного образования
	
	
	
	

	6.1.
	Материально-техническое состояние и уровень оснащенности оборудованием
	1. Улучшение материально-технической базы (приобретение оборудования, качество ремонта и пр.)
	до 2
	до 4
	Смотр-конкурс ОУ по подготовке к новому учебному году, результаты мониторинга благоустройства и оснащенности 
	Маерле Г.В.

Сенаторова Е.А.

Таучева В.В.



	
	
	2. Санитарно-гигиеническое состояние и эстетическое оформление групп и игровых площадок
	до 2
	
	
	

	6.2.
	Создание эффективных условий для поддержания и улучшения здоровья детей дошкольного возраста
	При показателе Индекса здоровья воспитанников дошкольного(ых) корпуса(ов) ниже среднего по району  
	2
	2
	Информации ОУ
	Сенаторова Е.А.



	Общая сумма баллов     
	100
	


ПРИНЯТЫ


муниципальным общественным 


Советом по вопросам образования (протокол № 22 от 12.01.2018 г.)








